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ELEKTRODALMACIJA SPLIT

RADNIČKO VIJEĆE
Sukladno članku 156. st. 2 Zakona o radu, Radničko vijeće HEP ODS d.o.o.  Elektrodalmacije Split na sjednici održanoj 20.03.2014. godine donosi
P O S L O V N I K

O RADU RADNIČKOG VIJEĆA ELEKTRODALMACIJE SPLIT
Članak 1.

Ovim se poslovnikom uređuje rad Radničkog vijeća (u daljnjem tekstu: vijeće)  i rad članova Radničkog vijeća (u daljnjem tekstu: vijećnik).

Odredbe poslovnika o radu na sjednicama vijeća primjenjuje se na sve nazočne osobe.

Članak 2.

Vijeće obavlja poslove iz svoje nadležnosti na sjednicama vijeća.

Članovi vijeća sve poslove u svezi odlučivanja obavljaju na sjednici vijeća, a određene poslove za Radničko vijeće obavljaju i izvan vijeća.

Članak 3.

Sjednice vijeća održavaju se u radno vrijeme.

Sjednice se održavaju prema ukazanoj potrebi i planu rada  ovog vijeća.
Članak 4.

Sjednice vijeća nisu javne.

Sjednicama vijeća mogu biti nazočni predstavnici sindikata koji imaju zaposlene članove kod poslodavca i povjerenici ZNR na temlju poziva bez prava sudjelovanja u odlučivanju.

Članak 5.

Radničko vijeće predstavlja predsjednik vijeća, zamjenik vijeća ili osoba koju vijeće odredi.

Članak 6.

Sjednice vijeća pravovaljanje su ukoliko na njima sudjeluje natpolovičan broj vijećnika. 

Članak 7.

Radničko vijeće koristi žig pravokutnog obličja, veličine 35 mm sa natpisom:






[image: image2.jpg]‘HEPODS d.0.0.

OPERATOR DISTRIBUCLISKOG SUSTAVA



      






ELEKTRODALMACIJA SPLIT






RADNIČKO VIJEĆE

Članak 8.

Član vijeća ima prava raspravljati na sjednici vijeća o svim pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice i pravo predlagati odluke i mjere iz nadležnosti vijeća.

Član vijeća glasuje o prijedlogu odluke, a može imati i izdvojeno mišljenje.

Članak 9.

Odluke Radničkog vijeća su pravovaljane ukoliko se za odluku izjasni natpolovična većina članova vijeća.







Članak 10.

Svaki vijećnik ima pravo predložiti održavanje sjednice i predložiti dnevni red.

Održavanje sjednice mora se priopćiti vijećnicima najmanje 3 (tri) dana prije održavanja sjednice. Dostava materijala i odluke RV donosit će se sukladno ZOR Članak 152., stavak 4.
Članak 11.

Vijećnik i ostali nazočni su dužni čuvati poslovnu tajnu koju saznaju na sjednici vijeća ili u svezi rada vijeća.

Vijećnik je dužan suzdržati se od svakog čina koji bi za posljedicu imao stavljanje sebe, pojedinog radnika ili grupe radnika u povlašteni položaj u odnosu na ostale radnike.

Članak 12.

Član vijeća ima pravo na naknadu plaće za 6 (šest) sati tjedno.
Članovi vijeća imaju pravo jedan drugom ustupati radne sate iz stavka 1. ovog  članka.

Članak 13.

Član vijeća obvezan je biti nazočan na sjednicama vijeća.

Član vijeća može izostati sa sjednice vijeća samo iz opravdanih razloga, o razlozima izostanka obvezan je pravovremeno obavijestiti predsjednika vijeća. Ukoliko vijećnik ne može nazočit sjednici RV, dužan je o tome izvjestiti predsjednika RV i svog zamjenika te mu uručiti poziv za navedenu sjednicu. 
Članak 14.

Sjednice vijeća saziva i njima predsjedava predsjednik, a u slučaju njegove sriječenosti njegov zamjenik ili izabrani vijećnik.

Članak 15.

Na sjednicama vijeća vodi se zapisnik, a može se i snimati. Zapisnik vodi stalni ili povremeni zapisničar.

Članak 16.

Zapisnik i odluke sa sjednice radničkog vijeća dostavljaju se vijećnicima, njihovim zamjenicima  i osobama na koje se odluka odnosi. Članovi RV odlučuju o načinu informiranja radnika o donijetim odlukama RV.
Članak 17.

Vijećnik ima pravo istaknuti primjedbu na zapisnik sjednice.

Članak 18.
Predsjedavajući vijeća može prekinuti sjednicu:

· zbog stanke tijekom sjednice

· ukoliko ne završi u roku od 6 sati

· ukoliko je napuste vijećnici bez kojih bi vijeće bilo ispod razine natpolovičnog broja potrebitih vjećnika.
Nastavak prekinute sjednice zakazuje predsjedavajući u roku od  3 (tri) dana od prekida sjednice.

Članak 19.

Sjednice vijeća održavaju se u radno vrijeme.

Na sjednicama RV  može nazočiti i radnik po pozivu ili na osobni zahtjev radnika, sukladno odluci vijeća.
Članak 20.

Vijećnici glasuju javno ili tajno ukoliko vijeće tako odluči. Vijećnici glasuju za , protiv, a mogu biti i suzdržan
Članak 21.

Vijeće raspisuje izbore 3 mjeseca prije isteka mandata.
Članak 22.

Raspisivanjem izbora za Radničko vijeće Elektrodalmacije Split, imenuje Izborni odbor koji je dužan organizirati i provesti izbore sukladno Zakonu o radu.
Članak 23.

Rezultate izbora Izborni odbor dostavlja vijeću, a predsjednik vijeća saziva konstituirajuću sjednicu novoizabranog vijeća.
Članak 24.

Predsjednik utvrđuje dnevni red i provodi izbore za novog predsjednika i zamjenika.

Kandidate za predsjednika i njegova zamjenika predlažu članovi vijeća.

Ako je za predsjednika predložen samo jedan kandidat, o njegovom će se izboru glasovati javno, a biti će izabran ako za njegov izbor glasuje natpolovična većina članova vijeća. U protivnom izbor će se ponoviti za novopredloženog kandidata. 

Ako su za predsjednika predložena dva ili više kandidata, o izboru predsjednika glasovat će se tajno. Izabran će biti kandidat koji je dobio najveći broj glasova. U slučaju da dva ili više kandidata dobiju isti najveći  broj glasova, glasovanje će se ponoviti, a biti će izabran kandidat koji je dobio veći broj glasova. 

Nakon izbora predsjednika u istom će se postupku glasovati i za njegova zamjenika. 

Članak 25.

Nakon konstituirajuće sjednice dosadašnji predsjednik i novoizabrani predsjednik vrše primopredaju dužnosti.

Članak 26.

Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici vijeća. 
Predsjednik Radničkog vijeća
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